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Efter et valg

S4 fik vi overstéet et jubileum for folketingsvalg i
halvfjerserne. For femte gang gik velgerne til
stemmeurnerne. Og resultatet? Der skabtes i hvert
fald ikke basis for et Socialdemokratis egen poli-
tik. Og endnu mindre for de sikaldte fireklgver-
partiers. Men — de har sikkert ret, som siger, at
velgerne samlede sig om midterpartierne.

Det mé& hilses med tilfredshed, at Socialdemokra-
tiet gik styrket ud af valget. Den kendsgerning
betyder, at der kan ydes stgrre retferdighed
overfor lonmodtagergrupperne i1 det pkonomiske
program som forelegges Folketinget af den soci-
aldemokratiske mindretalsregering. Ingen kan vere
i tvivl om, at landets pkonomiske situation kraever
gennemforelse af foranstaltninger, der giver ind-
skrenkning i forbrug.

Indkomstpolitikken vil give stagnation, eller ned-
gang i reallgnnen. Der er trods alt sket sidanne
flytninger af mandater i Folketinget, som kan fore
til en politik, der er mere retferdig og socialt af-
balanceret, end den en fireklgverregering ville ha-
ve gennemfort. Det bliver en fordeling af byrderne
over alle indkomster og ikke blot Ianmodtagernes.
Foranstaltningerne bliver dybtgdende og l®nge va-
rende, hvis det skal lykkes at vende bgtten. Det
kan vi straks begynde at indstille os pa. Vi kan ik-
ke vedblivende acceptere den manglende fasthed i
den gkonomiske politik. En del af denne indbefat-
ter bolig- og skattepolitik. Det er store omrader,
og det krever derfor en indgdende behandling af
problemerne for en samlet plan kan lgbe af stab-
len, men dele som vardistigningsafgift og skatte-
fradragsregler kan umiddelbart tages op til for-
handling. Med @ndringer i den forbindelse ligger
grunden til en retferdigere og for samfundet en
sundere fordeling af verdierne 1 boligpolitikken og
skattepolitikken. Vi mé onske at firserne ikke
kommer til at indeholde lige s& mange folketings-
valg, som det arti vi er pa vej ud af.

Der ma lengere arbejdsro til for at f en ordentlig
planlegning. Det gzlder alle regeringsomrader.
Saledes ogsa Ministeriet for offentlige arbejder
som har fiet ny minister, nemlig Jens Risgaard
Knudsen. Vi byder velkommen i trafikminister-
stolen og haber, at der med dette skifte indledes
en »regeringsperiode«, hvor det vil blive muligt at
stabilisere og videreudvikle DSB omradet i en tid,
hvor energiproblemer styrker grundlaget for kol-
lektiv trafik. Vi kender ham som en negtern og
meget effektiv politiker. Det er der brug for.



Lov om midlertidig indbetaling fra staten
til arbejdsmarkedes’ Tillegspension
af visse dyrtidsportioner

§ 1. Hvor der er aftalt eller fastsat regulering
af arbejdsvederlag m.v. pé grundlag af det
reguleringspristal, der beregnes i henhold til
lov om beregning af et reguleringspristal,
suspenderes indtil det tidspunkt, hvor regu-
lering pa grundlag af julipristallet 1979 skal
finde sted, den del af reguleringen, der sva-
rer til en stigning i reguleringspristallet ud
over fulde 3 points (I dyrtidsportion) pr.
gang pa grundlag af de for juli 1977, januar og
juli 1978 og januar 1979 beregnede pristal.

Stk. 2. Regulering p& grundlag af regule-
ringspristallene for april og oktober 1977 og
april og oktober 1978 suspenderes tilsvaren-
de indtil det tidspunkt, hvor regulering pa
grundlag af aprilpristallet 1979 skal finde
sted.

§ 2. For hvert dyrtidsportion ud over 1,
derudlgses afhverafdei§ 1, nevnte regule-
ringspristal, indbetaler staten fra den nast-
folgende 1. septemberrespektive 1. marts til
Arbejdsmarkedets Tillzgspension for alle
dérregistrerede lonmodtagere et belgb pr. ar
pa 2 8/9 gange det for enkelte lanmodtager
beregnede samlede bidrag til Arbejdsmar-
kedets Tillegspension.

Stk. 2. Belgbet beregnes for et kalenderar
ad gangen pa grundlag af det for den pagal-
dende beregnede ATP-bidrag fordelt med
lige store belpb p& de méneder, i hvilke den
pagzldende over for Arbejdsmarkedets
Tillegspension er oplyst at have vearet be-
skaftiget. For 1977 medregnes kun bidrag,
der herefter vedrorer tiden efter 1. septem-
ber, og for 1979 kun bidrag, der herefter
vedrgrer tiden inden |. september.

Stk. 3. De for den enkelte lpnmodtager
beregnede belgb godskrives szrskilt den pa-
geldendes konto i Arbejdsmarkedets Til-
legspension.

§ 3. Safremtdei § I, stk. I, nevnte regule-
ringspristal udlgser indbetaling efter § 2,
indbetaler staten fra den nastfplgende I.
septemberrespektive |. marts et méanedligt a
conto-belgb pé& 150 mill. kr. for hver dyrtids-
portion, som danner grundlag for indbeta-
ling.

§ 4. For lponmodtagere over 67 ar indbeta-
les til Arbejdsmarkedets Tillegspension et
belpb beregnet pa grundlag af den til lig-
ningsmyndighederne opgivne Aarlige lgn-
indtegti hvertenkelt beskftigelsesforhold.
Lonindtegten omregnes til timetal for be-
skeftigelse efter samme regler som i lov om
Arbejdsmarkedets Tillzgspension § 15, stk.
4, jifr. § 4, stk. 1, ¢, og det belgb, der skal
indbetales, beregnes herefter efter tilsva-

rende regler somi § 2, stk. 2, som om der p&
grundlag af dette timetal var beregnet
ATP-bidrag for den pagazldende, dog hgjst
1.248 kr. pr. person pr. besk&ftigelsesfor-
hold for hver dyrtidsportion, som danner
grundlag for indbetaling.

Stk. 2. Det er en betingelse for at fa god-
skrevet belgb efter stk. | i det kalenderér,
hvor en lpnmodtager fylder 67 ar, at den
pageldende efter anmodning fra Arbejds-
markedets Tillegspension giver oplysning
om sine beska&ftigelsesforhold i nzvnte &r.

§ S. De af staten indbetalte belpb forvaltes
af Arbejdsmarkedets Tillegspensions be-
styrelse efter reglerne i lov om Arbejdsmar-
kedets Tillegspension § 26 sammen med
Arbejdsmarkedets Tillegspensions midler.

Stk. 2. De af staten indbetalte belpb skal
fremgd serskilt af Arbejdsmarkedets Til-
legspensions regnskab.

Stk. 3. Omkostningerne ved ordningens
administration dakkes efter tilsvarende
regler, som er geldende for administrati-
onen af Arbejdsmarkedets Tillegspension. |
ovrigt finder reglerne i lov om Arbejdsmar-
kedets Tillegspension kap. VII-XI anven-
delse.

§ 6. Forslag om formen for udbetaling til
de lpnmodtagere, for hvem der er godskre-
vet belgb i henhold til §§ 2 og 4, fremsattes
for folketinget i folketingsaret 1979-80. Det
pahviler bestyrelsen for Arbejdsmarkedets
Tillegspension inden 1. oktober 1979 at af-
give indstilling herom til arbejdsministeren.

§ 7. I lov om paligningen af indkomst- og
formueskat til staten, jfr. lovbekendtgerelse
nr. 55 af 17. februar 1977, inds&ttes efter § 7
A som ny paragraf:

»§7B. Ved opgorelsen afden skattepligtige
indkomst bortses fra belgb, som i henhold til
lov om midlertidig indbetaling fra staten til
Arbejdsmarkedets Tillegspension af visse
dyrtidsportioner indbetales af staten og god-
skrives lpnmodtagernes konto i Arbejds-
markedets Tillegspension«.

§ 8. Loven treder i kraft den 1. september
1977, dog treeder § 1 i kraft den 1. juni 1977.

§ 9. Loven galder kun for Fergerne og
Gronland i det i lov om Arbejdsmarkedets
Tillegspension § 38 angivne omfang.

Bemearkninger til lovforsla-
get

Almindelige bemerkninger

Lovforslaget — og det samtidigt fremsatte
forslag til lov om &ndring af lov om Ar-
bejdsmarkedets Tillegspension — fremsat-
tes til opfyldelse af den del af folketingsbe-
slutning af 20. august 1976 om indkomstpo-
litik for &rene 1977-78 og 1978-79, hvori det
udtales:

»Sé&fremt prisudviklingen udlgser mere
end én dyrtidsportion ved hver halvérsre-
gulering, bor udgiften til overskydende por-
tioner bares af staten og ikke af virksomhe-
derne.

Folketinget opfordrer regeringen til at
fremsette forslag om en ordning hvorefter
statens bidrag i si fald indbetales til
ATP-fonden, hvor det godskrives hver en-
kelt lanmodtagers indestdende i fonden.

Ordningen forudsettes tilrettelagt séle-
des, at udbetalingerne til lonmodtagerne vil
foregh sammen med den gvrige ATP-pensi-
on. Ved ordningen sikres herved, at ogsi
disse dyrtidsportioner ubeskaret tilfalder
lonmodtagerne sammen med de renteind-
tegter, ATP-fonden vil opné ved kob af ob-
ligationer m.v. for statens indbetaling.

De nazrmere regler fasts@ttes i samarbej-
de med ATP’s bestyrelse, hvori arbejds-
markedets organisationer er represente-
ret«.

Lovforslaget indebrer, at dyrtidsregule-
ringsordningen i overenskomstperioden
1977-79 suspenderes delvist, idet der hgjst
kan komme én dyrtidsportion til udbetaling
pr. gang ved hvert af de 4 reguleringspristal i
perioden. Til gengald for hver overskyden-
de dyrtidsportion, som suspenderes i perio-
den, indbetaler staten til Arbejdsmarkedets
Tillegspension et arligt belgb pa 1.248 kr.
pr. helarsbeskftiget lanmodtager.

Loven far farste gang virkning for dyrtids-
reguleringen som folge af julipristallet 1977,
dvs. iseptember/oktober 1977 og sidste gang
for dyrtidsreguleringen som foplge af janu-
arpristallet 1979, dvs. i marts/april 1979, jfr.
dog § 1, stk. 2. Loven udlgber i forbindelse
med dyrtidsreguleringen som fglge afjulipri-
stallet 1979, dvs. i september/oktober 1979,
hvilket indebarer, dels at statens indbeta-
linger til Arbejdsmarkedets Tillegspension
ophgrer pa dette tidspunkt, dels at suspensi-
onen af de overskydende dyrtidsportioner
bortfalder med virkning fra udlgbstids-
punktet.

Til brug ved udarbejdelsen af lovforslaget
har Arbejdsmarkedets Tillegspensions be-
styrelse afgivet en enig indstilling. Navnlig
bemarkes, at bestyrelsen har indstillet, at
spprgsmalet om udbetaling af de indbetalte
belgb udskydes til efter lovens udlgb. Rege-



ringen har tilsluttet sig denne indstilling, jfr.
nzrmere bemarkningerne til § 6.

Vedrgrende den nazrmere tilretteleggelse
af indbetalingsordningen henvises til be-
merkningerne til lovforslagets enkelte be-
stemmelser.

Dkonomiske konsekvenser

P grundlag af de seneste opggrelser over
indbetalte ATP-bidrag kan man skgnne, at
statens udgift ved indbetaling til Arbejds-
markedets Tillegspension vil andrage knap
1,9 mia. kr. pr.overskydende dyrtidsportion
pr. ar. Omvendt sparer staten et belgb pa ca.
275 mill. kr. og kommunerne et belgb pé ca.
425 mill. kr. pr. ar for hver dyrtidsportion,
der ikke kommer til udbetaling til lpnmodta-
gerne.

Bemeerkninger til lovforslagets enkelte be-
stemmelser
Til § 1

Til stk. 1. Forslaget indebarer, at der i
overenskomstperioden 1977-79 kun kan
komme én dyrtidsportion til udbetaling som
folge af hvert af de 4 reguleringspristal, der
fremkommer i perioden. Det galder savel
dyrtidsregulering efter kollektive overens-
komster og aftaler m.v. som efter individu-
elle aftaler og s&vel i den offentlige sektor
som pé det private arbejdsmarked. Ud over
egentlige arbejdsvederlag omfatter &ndrin-
gerne ogsi ulempevederlag som f.eks. over-
arbejdsbetaling og radighedstilleg samt sa-
danne ydelser som time- og dagpenge, re-
prasentationstilleg og lign., f.eks. til mini-
stre og medlemmer af folketinget.

For sa vidt angér tjenestemandspensioner
m.v. henvises til det samtidigt fremsatte for-
slag til lov om @&ndrng af lov om tjeneste-
mandspension.

Til stk. 2. Savidt vides bliver ingen kol-
lektive overenskomster lengere reguleret
efter de »skave« pristal. Der forekommer
imidlertid stadig individuelle ans&ttelses-
kontrakter, hvor reguleringspristallene for
april og oktober legges til grund, og det ma
anses for bedst stemmende med lovens hen-
sigt, at heller ikke disse persongrupper far
mere end | dyrtidsportion pr. gang, sdmeget
mere som staten ogsa vil foretage indbeta-
linger for disse personer, hvis de er med-
lemmer af Arbejdsmarkedets Tillegspensi-
on, omend pé grundlag af det n®stfplgende
pristal, jfr. i gvrigt bemarkningerne til § 2.

Til § 2

1 stk. | foreslas, at der i stedet for de
suspenderede dyrtidsportioner for lgnmod-
tagerne indbetales et belgb fra staten til Ar-
bejdsmarkedets Tillegspension.

For et fuldtidsbesk&ftiget medlem af Ar-
bejdsmarkedets Tillegspension vil belgpbet
andrage 1.248 kr. pr. dyrtidsportion pr. &r,
dvs. 2 8/9 gange et fuldt samlet arsbelgb til
Arbejdsmarkedets Tillegspension, 432 kr.

Ved at velge medlemskredsen i Arbejds-
markedets Titlegspension som beregnings-
grundlag skabes der p&4 en administrativt
overkommelig made stort set sammenfald
mellem lpnmodtagerkredsen i § | og § 2.

I nogle tilfzlde vil personkredseni § 2 dog
vare videre, nemlignaren lpnmodtagerikke
har krav pé dyrtidsregulering. I andre tilfzl-
de vil den vare sn®vrere, nemlig nar en
lpnmodtager vel har krav pa dyrtidsregule-
ring af arbejdsvederlaget, men ikke skal vee-
re medlem af Arbejdsmarkedets Tillegs-
pension. Ved de samtidigt foresldede @n-
dringer i lov om Arbejdsmarkedets Tillegs-
pension — om neds&ttelse af minimumsbe-
skeftigelsen for medlemskab af Arbejds-
markedets Tillegspension fra 15 til 10 timer
ugentlig og af aldersgrensen fra 18 til 16 &r -
vil disse tilfelde dog blive vasentligt ind-
skrenkede, jfr. ogsa bemarkningerne til § 4.

Istk. 2 foreslas det, at beregningen af sta-
tens indbetaling for de enkelte lonmodtagere
sker pa grundlag af det i Arbejdsmarkedets
Tillegspension foreliggende materiale, sa-
ledes at sarskilte indberetninger til Ar-
bejdsmarkedets Tillegspension fra arbejds-
giverne til brug herved kan undgés.

Arbejdsgivernes indberetninger til Ar-
bejdsmarkedets Tillzgspension om den en-
kelte lonmodtagers besk&ftigelse og de ind-
betalte ATP-bidrag herfor blev oprindelig
foretaget p& sarskilte kvartalsvise indberet-
ningslister til Arbejdsmarkdets Tillegspen-
sion, men sker nu siden 1. januar 1974 pa
lgnoplysningssedlen med tilhgrende angi-
velse, som arbejdsgiverne efter udlgbet af
hvert kalenderar skal udfylde for hver enkelt
ansat lpnmodtager og indsende til lignings-
myndighederne, jfr. arbejdsministeriets be-
kendtggrelse nr. 600 af 26. november 1973.

ATP-bidraget angives i den anvendte lg-
noplysningsseddel med det samlede belgb
for kalenderaret. Med hensyn til lanmodta-
gerens ans&ttelsesperiode;r) i kalenderaret
indeholder oplysningsseddelen 3 rubrikker:
en rubrik til afkrydsning for besk&ftigelse
hele aret, en rubrik for én sammenh&ngende
beskftigelsesperiode, hvori angives perio-
dens begyndelses- og slutdato, og en rubrik
til afkrydsning for besk&ftigelse i flere pe-
rioder. Arbejdsmarkedets Tillegspensionhar
siledes ikke i alle tilfelde oplysninger om
lpnmodtagernes besk&ftigelsesperiode(r)
inden for kalenderaret hos arbejdsgiveren.

Beregningen af det belgb, der skal indbe-

tales for den enkelte lanmodtager, foreslas
af praktisk-administrative grunde foretaget
pa grundlag afde oplysninger, der fremgéar af
den anvendte lgnoplysningsseddel om det
samlede ATP-bidrag for kalenderaret og om
lonmodtagernes beskftigelse i dette ar.

P4 grundlag af den i lgnoplysningssedde-
len oplyste beskaftigelsesperiode foretages
der en forholdsmassig fordeling af det sam-
lede ATP-bidrag pa de enkelte méneder in-
den for beskaftigelsesperioden, og safremt
lonmodtagerne har vaeret beskazftiget i flere
perioder hos arbejdsgiveren — eller denne
intet har oplyst om besk&ftigelsesperioden —
anses han for at have varet besk&ftiget hele
aret.

I stk. 3 praciseres, at de af staten indbe-
talte belpb pA samme made som ATP-bidrag
skal godskrives hver enkelt lpnmodtagers
konto i Arbejdsmarkedets Tillegspension.
Gennem de af Arbejdsmarkedets Tillzgs-
pension pabegyndte udsendelser af konto-
udskrifter vil lonmodtagerne fA meddelelse
om, hvor meget de hver for sig har fiet god-
skrevet.

Til § 3

Den endelige beregning af, hvor store be-
lgb staten skal indbetale vil forst kunne fo-
retages ca. | ar efter udlgbet af det pagel-
dende kalenderar. Der foreslas derfor en a
conto betaling, hvorved man dels opnar en
jevnere placeringsrytme for de ret store
midler, der kan blive tale om, dels undgér
sporgsmaélet om forrentning af midlerne fra
det tidspunkt, hvor de med en vis ret kan
siges at vare forfaldne.

Til § 4

For personer over 67 ar gor der sig s&rlige
forhold geldende, idet medlemskabet af Ar-
bejdsmarkedets Tillegspension og dermed
indbetalingen af ATP-bidrag ophgrer ved
det fyldte 67. ar. Bidragsbetalingen kan s&-
ledes ikke anvendes som beregningsgrund-
lag. Det er imidlertid muligt via oplysninger-
ne om lgnindtegt at konstruere et tilsvaren-
de beregningsgrundlag, som Arbejdsmarke-
dets Tillzgspension kan anvende ved opgg-
relsen af det belpb, der skal indbetales for
denne persongruppe. Beregningsgrundlaget
vil naturligvis kun i grove trek svare til det i
ovrigt anvendte. De besk&ftigelsesforhold,
som kommer i betragtning i denne forbindel-
se, er kun sddanne, som ville danne grundlag
for indbetaling af ATP-bidrag, hvis den pa-
geldende var under 67 ar.

Som foreslaet i szk. 2 vil det i det ar, hvor
en person fylder 67 ar og vedbliver med at



arbejde efter dette tidspunkt, i et vist omfang
vaere ngdvendigt, at den pagzldende selv
gorrede for sine beskaftigelsesforhold for at
undgé, at der beregnes indbetaling pa begge
beregningsgrundlag. Redeggrelsen skal kun
afgives efter anmodning fra Arbejdsmarke-
dets Tillegspension.

Til§5

I stk. I foreslas, at forvaltningen af de
indbetalte belpb skal ske sammen med Ar-
bejdsmarkedets Tillzgspensions midler ef-
ter regleme i lov om Arbejdsmarkedets
Tillegspension § 26, siledes som denne be-
stemmelse er foreslaet &ndret i det samtidigt
fremsatte forslag tillov om zndring aflovom
Arbejdsmarkdets Tillegspension.

1 stk. '3 foreslas, at ordningen i @vrigt
knyttes til Arbejdsmarkedets Tillzgspensi-
on pa alle omrader, hvor ikke s&rlige grunde
npdvendiggor andet, det vil navnlig sige, at
de administrative regler i lov om Arbejds-
markedets Tillegspension finder tilsvaren-
de anvendelse.

Til§6

Med hensyn til udbetalingen til lonmodta-
gerne af de godskrevne belgb er det i folke-
tingsbeslutningen af 20. august 1976 udtalt,
at »Ordningen forudsattes tilrettelagt sale-
des, at udbetalingerne til lpnmodtagerne vil
foregd sammen med den gvrige A TP-pensi-
ON«.

Arbejdsmarkedets Tillzgspensions be-
styrelse har imidlertid henstillet, at der ikke
p& nuvarende tidspunkt tages stilling til ud-
betalingsspgrgsmalet, men at overvejelser-
ne udsattes, siledes at et selvstendigt lov-
forslag herom fremsazttes i folketingsaret
1979-80.

Til begrundelse herfor har bestyrelsen
henvist til, at det p& indevarnde tidspunkt er
uvist,om, hvnorndrog i hvilket omfang, der
udlgses dyrtidsportioner ud over | portion
pé grundlag af de for juli 1977, januar og juli
1978 og januar 1979 beregnede pristal.

Endvidere har bestyrelsen peget pa, at der
efter det foreliggende inden for en n&rmere
fremtid ma ventes fremsat forslag om en al-
mindelig reform af lovgivningen om folke-

pension m.v., som kan indebzre behov for
tilpasning af hele den lovgivning, der tilsig-
ter ad pensionsvejen at betrygge alderdom-
men gkonomisk.

En s&dan tilpasning vil for si vidt angér
udbetalingen af de godskrevne belgb i givet
fald bedst kunne ske, nar belpbets stgrrel-
sesorden er kendt, og der vil da ogsa kunne
tages stilling til, i hvilken form og takt udbe-
taling skal ske.

Regeringen er enig i det af Arbejdsmarke-
dets Tillzgspensions bestyrelse indtagne
standpunkt om, at udformningen af reglerne
om belpbenes udbetaling rettest bor udsky-
des til folketingsaret 1979-80, hvor proble-
merne vedrgrende en almindelig pensions-
reform kan ventes at vare afklaret.

Til§ 7

Bestemmelsen gér ud pé at fastsla, at de
belpb, somstaten indbetaler til godskrivning
aflpnmodtagernes kontii Arbejdsmarkedets
Tillegspension, ikke skal beskattes i forbin-
delse med indbetalingen og godskrivningen.

Indstilling fra arbejdsministeren fra
bestyrelsen for Arbejdsmarkedets

Tillegspension

Midlertig indbetaling fra staten til ATP af visse dyrtidsportioner

I. Indledning

Bestyrelsens indstilling er baseret

pa tre grundleggende forhold. De

»indefrosne« dyrtidsportioner:

1) er lgnmodtagernes personlige
ejendom,

2) skal anvendes til pensionsfor-
mal,

3) kan ikke integreres i ATP’s al-
mindelige tilleegspension.

II. Formen for pensionsud-
betaling

/. Udgangspunktet er augustfor-
liget 1976 mellem de fire forligspar-
tier, Socialdemokratiet, Det Radi-
kale Venstre, Kristeligt Folkeparti
og Centrumdemokraterne. Hertil
kommer aftalen mellem disse par-

tier og Det Konservative Folke-
parti i forbindelse med folketings-
beslutningen af 20. august 1976 om
indkomstpolitik for arene 1977-79.
Arbejdsministeriet anmodede 7.
september 1976 ATP’s bestyrelse
om at medvirke ved folketingsbe-
slutningens gennemfoprelse, hvilket
man naturligvis imgdekom. Resul-
tatet blev to skitser til lovforslag,
som ATPden 2. marts 1977 sendtes
til arbejdsministeriet. Den ene ved-
rorte a&ndringer i ATP-loven, den
anden forslaget om overskydende
dyrtidsportioner, som forte til dyr-
tidsloven af 2. juni 1977.

2. ATP’s bestyrelse har fra fgrste
ferd veret af den opfattelse, at da
der var tale om dyrtidsportioner,

som ellers normalt skulle udbetales
de enkelte lgnmodtagere i forbin-
delse med lgnnen, métte det belgb,
som indbetaltes p4 hver enkelts
konto i ATP, vere pagaldendes
personlige ejendom.

Synspunktet om, at det er de en-
kelte lpnmodtageres egen penge —
og deres alene — indebarer, at man
vedrgrende udbetalingen bgr finde
frem til en ensartet behandling af de
individuelt sikrede rettigheder,
d.v.s. at forskelle i udbetalingen til
de enkelte lpnmodtagere alene gp-
res afhengig af
a) storrelsen af det konterede be-

lpb (beskeaftigelsens varighed)
b) udbetalingstidspunktet (bin-

dingsperiodens lengde) og



¢) variation i rentetilskrivningen i
bindingsperioden.

3. For en fuldtidsbeskeftiget
lpnmodtager i perioden 1/9-77 til
31/8-79 vil der til ATP blive indbe-
talt 1 dyrtidsportion (a 1.248 kr. pr.
ar) i 2 ar som fplge af juli pristallet
1977 og 1 portion i 1¥2 ar som fplge
af januar pristallet 1978 — i alt 4.368
kr. Statens indbetalinger vil for de 8
mdr. i 1979 fgrst vere endeligt ind-
betalt i sommerens lgb 1980, hvor-
efter konteringsarbejdet kan feer-
digggres. Udbetaling kan saledes
tidligst ske fra 1. januar 1981. Indtil
da er palgbet renter, ligesom admi-
nistrationshonorar skal fratrekkes.
Med et rundt tal ma regnes med et
indestdende pa ca. 5.000 kr. for en
fuldtidsbeskeftiget, og for samtlige
lpnmodtagere under eet ca. 10 mia.
kr.

4. ATP’s bestyrelse finder, at der
ikke er tvivl om at folketingsbeslut-
ningen af 20. august 1976 forud-
setter, at de indefrosne dyrtids-
portioner skal anvendes til pen-
sionsformal. Senere udtalelser fra
arbejdsministeren og ordfgrere fra
forskellige politiske partier be-
krefter dette.

Dette synspunkt indebarer, at
dyrtidspengene ikke kan udbetales
kontant p4 een gang 1. januar 1981
eller portionsvis over 3—4-5 ar. En
sddan fremgangsmaéde ville i gvrigt
rejse betydelige samfundsgkono-
miske problemer.

5. Udbetaling til pensionsformal
er imidlertid ikke det samme som,
at udbetalingerne kan blive »pensi-
oner pa linie med ATP’s gvrige
pensioner«, for slet ikke at tale om
en fuldstendig integration i ATP’s
pensionssystem, som flere maske
umiddelbart havde forestillet sig.
ATP’s aktuar advarede i efteraret
1976 imod en sadan forestilling, al-
lerede af den grund, at ATP’s pen-
sionssystem bygger pa lgbende

indbetalinger og lgbende justerin-
ger, mens dyrtidspengene er at be-
tragte som en »klump«, d.v.s. et
afsluttet eengangsbelgb.

En integration af dyrtidspengene
i den geldende ATP-ordning rejser
endvidere problemer vedrgrende
pensionskredsen, idet lgnmodtage-
re over 67 &r er blevet konteret for
dyrtidspenge, men ikke omfattet af
aktivt medlemsskab af ATP. Det
drejer sig om ca. 50.000 personer.

Tillige sondres i ATP-ordningen
mellem § 6-medlemmer, der blev
medlem 1 ordningens 1. ar, og
§7-medlemmer, der er kommet til
senere. Pensionen pr. anciennitets-
ar er noget hgjere for §6-medlem-
mer end for §7-medlemmer — en
forskel, der ikke synes rimelig at
opretholde i1 forbindelse med dyr-
tidspengene.

Hertil kommer forskellig ancien-
nitetsberegning for medlemmer
under og over 60 ar. Disse ancien-
nitetsregler har deres sarlige soci-
ale motivering og tager sigte pa et
livslangt medlemskab med lgbende
bidrag. Det forekommer ikke hen-
sigtsmeessigt at skelne pé tilsvaren-
de méade for dyrtidsportioner, der
erens og alene vedrgrer en bestemt
2-arig periode for alle aldersgrup-
per.

Ogsd ATP-lovens regler om
maksimumsanciennitet og maksi-
mumspension rejser problemer.
Det samme ggr reglerne om, at der
ikke udbetales til boet i forbindelse
med dgdsfald. Belgbet bliver i ord-
ningen og kommer derved delvis
andre ATP-medlemmer tilgode, for
hvem der ikke er indbetalt dyrtids-
penge.

Konklusionen af samtlige disse
forhold bliver, at bestyrelsen er af
den opfattelse, at en integration af
dyrtidspenge i det geldende ATP-
system er mulig.

6. Det er naturligt at stille

spgrgsmélet, om der adskilt fra
ATPogsearskilt for dyrtidspengene
kunne tenkes udformet en pen-
sionsordning, der pa afggrende
punkter ligner ATP-ordningen, for
eksempel efter de regler, som gzl-
der for de medlemmer, som er ind-
tradt 1. april 1965 og senere. Det
karakteristiske ved en sddan model
er, at det enkelte medlem fra det
fyldte 67. ar er garanteret et arligt
pensionsbelgb, si lenge vedkom-
mende lever, og at belgbet tilfalder
ordningen (de gvrige medlemmer),
safremt vedkommende dgr, og der
ikke er tale om agtefellepension.
Endvidere er det karakteristisk, at
pensionsbelgbet er det samme for
hver krone, der star p4 den enkelte
lonmodtagers konto pr. 1/1 1981,
uanset om 67 ars-alderen indtreder
2/1 1981 eller 50 ar senere.

Med en grundlagsrente pa 412% —
som er den, Forsikringsradet har
godkendt for ATP’s vedkommende
— er den arlige pension for en fuld-
tidsbeskeaftiget aktuarmeessigt be-
regnet til ca. 1.500 kr., hvortil na-
turligvis kommer bonus, safremt
den faktiske rente er hgjere end
grundlagsrenten.

En siddan ordning medfgrer en
ikke ubetydelig overfgrsel af belpb
fra de yngre til de &ldre argange —
ogsa selv om der eventuelt tilskri-
ves bonus pa den ene eller anden
made. Ordningen harmonerer ikke
med det grundleggende princip om
denpersonlige ejendomsret, somer
omtalt i punkt 2. Bestyrelsen finder
derfor ikke en sddan lgsningsmodel
acceptabel.

7. ATP’s bestyrelse er herefter
ndet frem til, at den model, som
bedst opfylder de grundleggende
principper, er at betragte de indbe-
talte dyrtidspenge som svarende til
opsparing i pensionsgjemed eller en
form for kapitalpension, der udbe-
tales som et eengangsbelgb, nar det



fastlagte tidspunkt for pensionsud-
betalingen indtreder. Det vil sam-
tidig vaere den administrativt set
enkleste lgsning.

Det indstilles, at eengangsbelg-
bet efter begering udbetales til den
enkelte lgnmodtager, nar pagel-
dende bevilges folkepension, fgr-
tidspension, invalidepension, tje-
nestemandspension eller anden
pensioni henhold til lov eller aftale,
samt ved udbetaling af arbejdsska-
deerstatninger pad 50% eller der-
over. Det samme indstilles for lgn-
modtagere, der gar pa efterlgn. Ved
dod udbetales belpbet til boet.
Lgnmodtageren kan valge at ud-
skyde udbetalingstidspunktet, dog
senest til det fyldte 70. &r.

Det administrativt enkle ved den
foresldede pensionslgsning ligger
bl.a. i, at der ikke bliver tale om
lpbende udbetalinger ménedsvis
gennem en lang A&rrekke, men
derimod om udbetaling af een-
gangsbelgb. Det endeligt indbetalte
dyrtidsbelgb er pa forhand registre-
ret pA den enkelte lgnmodtagers
konto, og der skal blot ved udbeta-
lingstidspunktet udbetales dette
belgb tillagt dyrtidsfondens gen-
nemsnitlige procentvise overskud.

III. Andre forhold

A. Nevnt fra lpnmodtagerside

Det péhviler ikke ATP’s besty-
relse at afgive indstilling om andre
spprgsmal end formen for udbeta-
ling. Lgnmodtagerrepraesentanter-
ne finder det imidlertid indlysende,
at Folketinget ved lovudformnin-
gen ma beskaftige sig med en raek-
ke andre relevante problemer,
hvorfor de gnsker at fremsatte fpl-
gende betragtninger:

1. 1 henhold til § 51 Dyrtidsloven
forvaltes de af staten indbetalte
belgb for tiden af ATP’s bestyrelse
efter reglerne i ATP-lovens §26
sammen med ATP-medierne. Der

er samtidig givet visse regnskabs-
regler og regler om omkostnings-
deekning for ATP. Der er tale om
midlertidige bestemmelser, som
ikke umiddelbart kan overfgres til
en mere permanent lov efter Dyr-
tidslovens udlgb. Det gelder savel
forvaltningen, som det galder
regnskabs- og omkostningsregler.

Hvad der forekom hensigtsmessigt

1 opbygningsperioden, vil ikke gel-

de fremover. Vedrgrende disse

problemer gnsker lanmodtagerrep-
resentanterne i ATP’s bestyrelse
at indstille:

a) at dyrtidspengene, der for ner-
verende indgar i ATP’s regn-
skab, udskilles herfra, ligesom
det kendes for f.eks. Lonmodta-
gernes Garantifond. Uover-
skueligheden ved sammenblan-
det regnskab er for stor og vil
blive stgrre med tiden. Med-
lemskredseni de to ordninger vil
efterhdnden afvige mere og me-
re fra hinanden. Forskelligt li-
kviditetsbehov og dermed pla-
cering og forrentning af midler-
ne npdvendigger formel adskil-
lelse,

b) at den lpbende administration
fortsat varetages af ATP’s dag-
lige administration, og at der
treffes aftale om dakning af
administrationsomkostninger-
ne, f.eks. efter tilsvarende ret-
ningslinier, som gelder for
Lgnmodtagernes Garantifond,

¢) at Lgnmodtagernes Dyrtidsfond
ledes af lpnmodtagerrepresen-
tanterne i ATP’s representant-
skab. Som tidligere nzvnt er de
indbetalte midler lpnmodtager-
nes penge — og deres alene — og
de bgr naturligvis forvaltes i
deres interesse. 1 fplge sagens
natur er arbejdsgiverreprasen-
tanterne ikke valgt til at varetage
lpnmodtagernes interesser. Det
kom nyligt klart til udtryk i

ATP’s bestyrelse, hvor repra-
sentanterne for arbejdsgiverne
pa det private arbejdsmarked
modsatte sig at medvirke til en
forpgelse af antal arbejdspladser
inden for et betydningsfuldt
industrielt  udviklingsomrade.
Hertil kommer, at arbejdsgiver-
ne i gvrigt ikke har bidraget til
indbetalingen af de indefrosne
dyrtidsprotioner,

at dyrtidsfondens midler an-
bringes og forvaltes i overens-
stemmelse med reglerne i
ATP-lovens §26.

2. Der gelder en serlig beskat-
ningsprocent i forbindelse med ud-
betaling af opsparing i pensions-
pgjemed eller kapitalpension. Det
indstilles, at udbetalingen af de in-
defrosne dyrtidsportioner ligestil-
les hermed, og bestemmelser her-
om kan formentlig mest praktisk
optages i forbindelse med lovens
gennemfgrelse.

3. Da den resterende del af sta-
tens indbetalinger til ATP forst vil
fremkomme i Ipbet af sommeren
1980, og de derefter skal godskrives
de enkelte lgnmodtageres konti,
indstilles det, at den foreslaede
pensionsordning treder 1 kraft 1.
januar 1980 (eventuelt 1. juli 1980)
med pabegyndelse af udbetalinger-
ne 1. januar 1981.

d
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B. Newvnt fra arbejdsgiverside — DA
0g SALA

DA’s og SALA’s representanter
finder det tilfredsstillende, at der
har kunnet opnés enighed om det
spgrgsmél, som bestyrelsen i hen-
hold til § 6 1 dyrtidsloven skal frem-
komme med en indstilling om,
nemlig formen for udbetaling af de
indefrosne dyrtidsportioner. Vi
finder det derfor beklageligt, at
lgnmodtagerrepresentanterne har
insisteret pd, at bestyrelsen pa eget
initiativ skulle drpgfte en &ndring af



forvaltningen af dyrtidspengene,
hvorom reglerne allerede er fastsat
i dyrtidsloven.

Det af lpnmodtagerrepraesen-
tanterne fremsatte forslagom, at de
indbetalte dyrtidsmidler skal for-
valtes alene af Ipnmodtagerrepree-
sentanterne i ATP’s repraesentant-
skab, star vi uforstdende overfor,
efteratvii ATP’s bestyrelsei 15 ari
fellesskab har forvaltet savel
ATP-indbetalingerne som i de se-
nere ar de indefrosne dyrtidsporti-
oner.

Vi har altid som arbejdsgiverre-
presentanter ved investeringer
holdt os ngje til ATP-lovens § 26 og
dens bestemmelse om, at midlerne
skal anbringes p4 en méde, hvorved
pensionisternes interesser vareta-
ges bedst muligt.

Det har derfor aldrig varet en
opgave for ATP at drive aktiv er-
hvervspolitik, social- eller beskaf-
tigelsespolitik for at hjelpe ngdli-
dende virksomheder med risikovil-
lig kapital alene for derved at spge
arbejdspladser bevaret, hvilket i
gvrigt var baggrunden for arbejds-
giversidens holdning i det af lgn-
modtagerrepresentanterne oven-
for nzvnte tilfelde.

Folketinget har i gvrigt allerede
fastlagt reglerne for forvaltningen
af dyrtidsmidlerne gennem be-
stemmelseni§ Silovaf2.juni 1977.
Det fremgar her klart, at det er
ATP’s bestyrelse, som skal for-
valte midlerne sammen med ATP’s
andre midler, og dog saledes at der
skal fgres s@rskilt regnskab herfor.
Folketinget har samtidig fastlagt, at
omkostningerne ved ordningens
administration dekkes efter tilsva-
rende regler som dem, der er gel-
dende for administrationen af
ATP-midlerne.

Vi gar i gvrigt ud fra, at de par-
tier, som vedtog loven i 1977, fort-
sat vedstar de bestemmelser om

forvaltning, som blev fastsat i
navnte § 5.

Den omstendighed, at ATP’s
bestyrelse nu i enighed foreslar
dyrtidsmidlerne anvendt til en sar-
lig pensionsordning, ngdvendiggor
ikke @ndringer i dyrtidsloven, for
s& vidt angar forvaltningen, adskil-
lelse af midler og fordeling af admi-
nistrationsomkostninger. Det be-
tyder blot, at ATP fremtidig skal
administrere to forskellige pen-
sionsordninger, og at bestyrelsen
sammen med revisionen internt ma
holde midlerne fra de to ordninger
adskilt og vurdere, i hvilket omfang
de hver for sig skal belastes med
administrationsomkostninger.

Situationen vil blive helt parallel
til den, som man kender i forsik-
ringsverdenen i gvrigt, hvor de fle-
ste selskaber under een bestyrelses
ansvar administrerer bade livsfor-
sikringer, kapitalforsikringer, liv-
rente og pensionsforsikringer un-
der samlet iagttagelse af de regler
for placering, som for ATP’s ved-
kommende findes i § 26, men sale-
des at omkostningerne fordeles pa
de forskellige forsikringsarter, og
midlerne holdes adskilt.

Hvilke beskatningsregler, der
skal anvendes ved udbetaling af
pensionerne, finder vi ikke anled-
ning til at tage stilling til, idet det
efter vor opfattelse ma vare et rent
politisk spergsmal at afgere, hvilke
beskatningsreglerder bgranvendes
for det foreslaede.

Fra arbejdsgiverside vil vi ikke
modsatte os lpnmodtagerrepree-
sentanternes forslag om, at den fo-
resldede pensionsordning traeder i
kraft den 1. juli 1980 med pabegyn-
delse af udbetalingerne den I. janu-
ar 1981. Vi kan her henvise til vor
felles indstilling om formen for
pensionsudbetaling, punkt 3, hvor-
efter udbetaling tidligst kan ske fra
1. januar 1981.

Siden udvalget om Lgnmodtager-
nes Medejendomsret i november
1978 offentliggjorde LM-rapporten
har arbejdsministeren p& baggrund
afdeirapportenindeholdte redegg-
relser og analyser overvejet, hvor-
ledes en ordning for lenmodtager-
nes medejendomsret og medbe-
stemmelse mest hensigtsmassigt
kunne udformes.

Overvejelserne har resulteret i
nedenstiende skitse til en ordning,
der bygger pé en obligatorisk deling
af virksomhedens overskud.

Der er blevet redegjort for skit-
sen i socialdemokratiets og LO’s
udvalg om gkonomisk demokrati
og udvalget har givet sin tilslutning
til hovedlinierne i skitsen.

Formaélet er at give lonmodtager-
ne en kollektiv andel i ejendoms-
retten til virksomhederne og den
dertil hgrende medindflydelse.

Ved at lade virksomhederne yde
bidrag til ordningen af overskuddet
tilpasses bidragene automatisk til
erhvervslivets indtjeningsevne,
hvilket samfundsmaessigt er af stor
betydning i den nuvarende gko-
nomiske situation.

Samtidig opbygges ordningen,
saledes at midlerne placeres som
ansvarlig kapital i erhvervslivet til
gavn for nye investeringer, be-
skeftigelsen og dermed samfunds-
gkonomien som helhed.

Virksomhederne indbetaler 10%
af overskuddet efter skat kontant til
en felles fond - Lenmodtagernes
Felles Investerings- og Beskeafti-
gelsesfond. Ledelsen af fallesfon-
den udgves af reprasentanter for
alle lpnmodtagere. Fellesfondens
midler geninvesteres aktivt i er-
hvervslivet som ansvarlig kapital.
For den kapital, der herved erhver-
ves, udgver alene medarbejderne i
de pagzldende virksomheder den
medindflydelse og stemmeret, som
knytter sig hertil.



Spergsmélet om udlodnig af fal-
lesfondens midler til leonmodtager-
ne tages op senere.

For yderligere at styrke lgn-
modtagernes medindflydelse péa
deres egen virksomhed, kan bidra-
gene — safremt de ydes i form af
aktier — blive stdende i virksomhe-
den i en selvstendig virksomheds-
fond efter aftale mellem ledelsen og
de ansatte. Virksomhedsfonden le-
des af repraesentanter for lgnmod-
tagerne i den pageldende virksom-
hed, som ogsa udgver den til ak-
tierne  knyttede medindflydel-
se/stemmeret. Halvdelen af virk-
somhedsfondens é&rlige aktieud-
bytte indbetales til fellesfonden og
denresterende halvdel anvendes til
kollektive velferdsgoder for de an-
satte pa virksomheden.

Virksomhedsfondene vil vare
selvstyrene dele af Lgnmodtager-
nes Felles Investerings- og Be-
skeftigelsesfond. Savel fellesfon-
den som virksomhedsfondene ejes
af samtlige lpnmodtagere, incl. de
offentligt ansatte.

Herudover skal lgnmodtagernes
medindflydelse og medbestemmel-
se sikres gennem en udbygning af
reglerne for medarbejdernes re-
prasentation i bstyrelsen i stgrre
selskaber samt en styrkelse af de
offentligt ansattes medbestemmel-
se.

Hovedretningslinier for pa-
begyndelse af overskudsde-
lingsordning
. Der etableres en overskudsde-
ling p4 10 pct. af det regnskabs-
massige nettoresultat efter skat.
2. Overskudsdelingen gennemfp-
res i de forskellige virksomhedsty-
per saledes:
a. A/S og ApS inddrages umiddel-
bart under ordningen.
b. Andelsselskabers og kooperati-
ve foretagenders forhold under-

spges med henblik p4 inddragel-
se 1 1. omgang pa grundlag af et
hensigtsmassigt overskudsbe-
greb.

c. Andre virksomhedstypers for-
hold undersgges med henblik p&
en hurtig inddragelse under ord-
ningen. Overvejelserne herom
fremskyndes, hvis ordningens
begransning til virksomhedsty-
perne under a. og b. medforer
omgéielse.

Lonmodtagernes Investerings- og

Beskeftigelsesfond

3. Bidragene indbetales kontant
til Ilpnmodtagernes felles fond -
Lgnmodtagernes Investerings- og
Beskaftigelsesfond — der ejes af
samtlige lpnmodtagere i falles-
skab. Fonden ledes af reprasen-
tanter for lgnmodtagerne. En ve-
sentlig del af reprasentanterne
valges lokalt.

4. Fallesfondens midler placeres
som hovedregel som ansvarlig ka-
pital direkte i erhvervslivet og den
enkelte virksomhed. For den her-
ved erhvervede ansvarlige kapital
udgver medarbejderne i de pagal-
dende virksomheder den medbe-
stemmelse, som knytter sig hertil
f.eks. den stemmeret, der knytter
sig til aktier. Hvor der oprettes en
virksomhedsfond (jfr. pkt. 7-14)
udgves medbestemmelsen af den-
ne. Fazllesfonden har i gvrigt for-
skellige placeringsformél. Disse vil
bl.a. omfatte fplgende formél, som
mere eller mindre overlapper hin-
anden:

a. Styrkelse af medarbejderindfly-
delsen — herunder stgtte til med-
arbejdere, der gnsker at overta-
ge deres egen virksomhed -
gennem opkob af aktier pa det
frie marked eller gennem lan-
givning p4 narmere angivne be-
tingelser.

b. Fremme af beskaftigelsen og

stotte til npgdvendige struktur-
@ndringer, navnlig gennem
stgtte til oprettelse af nye virk-
somheder og produktioner.
Fallesfonden skal herved vere
friere stillet med hensyn til for-
rentning og tabsrisiko end de
almindelige pengeinstitutter.

5. En vasentlig opgave for Fel-
lesfonden er at uddanne og infor-
mere lgnmodtagerne og at stille ju-
ridisk, gkonomisk og regnskabs-
massig ekspertice til radighed,
herunder den ngdvendige radgiv-
ning for medarbejderne i tilknyt-
ning til kursfastsaettelsen pa aktier,
jfr. punkt 7. Til disse formal etable-
res et regnskabs- og analyseinsti-
tut.

Virksomhedsfonde — et selvstyren-
de led i Feellesfonden og den sam-
lede overskudsdelingsordning

6. Hvis en virksomhed med

mindst 10 ansatte og et flertal af
dens medarbejdere er enige herom,
kan der oprettes en virksomheds-
fond (VF). Denne er et led i den
faelles fond, men ledes af de ansatte
p& virksomheden.
7. Virksomhedens Aarlige over-
skudsbidrag indbetales i s& fald til
virksomhedsfonden. Indbetaling
kan kun ske i form af aktier/anpar-
ter i virksomheden.

Med henblik pa fastsettelsen af

kursen for de af lgnmodtagerne
ejede aktier tilstrebes det at finde
en kurs, der s& ngjagtigt som muligt
giver fuldt vederlag for den del af
aktiekapitalen og dermed egenka-
pitalen, der til enhver tid erhverves
af lgnmodtagerne. Kan parterne
ikke blive enige om kursen, indbe-
tales virksomhedens bidrag kon-
tant til Fellesfonden.
8. Virksomhedsfondens formal er
primert at fremme medarbejdernes
medindflydelse i virksomheden pé&
grundlag af aktiebesiddelse.
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9. Udbyttet af de i virksomheds-

fonden placerede midler indbetales
for halvdelens vedkommende til
faellesfonden. Den anden halvdel af
udbyttet forbliver 1 virksomheds-
fonden og kan anvendes til kollek-
tive formaél til gavn for de ansatte
(f.eks. feriefaciliteter, uddannelse,
sociale goder, jfr. eksisterende
fonde af denne type) eller til nyin-
vesteringer i virksomheden i form
af aktieopkeb.
10. Virksomhedsfondene er selv-
styrende dele af Lgnmodtagernes
Investerings- og Beskaftigelses-
fond og ejes som s&dan af samtlige
danske lpnmodtagere, pa linie med
Fallesfondens midler.

Forvaltningen af midlerne i virk-
somhedsfondene skal generelt ske
til gavn for udbygningen af medar-
bejdernes indflydelse, kollektive
formaél for de til enhver tid ansatte
medarbejdere og fremme af virk-
somhedernes hele udvikling. Virk-
somhedsfondens vedtegter god-
kendes af fellesfonden ligesom
virksomhedsfonden lgbende, bl.a.
ved indsendelse af regnskaber ori-
enterer fellesfonden om fondens
aktiviteter.

Der er saledes ikke tale om, at
den enkelte medarbejder kan opné
en sarlig begunstiget stilling, f.eks.
i form af individuelle bonusordnin-
gereller lign. Der kan heller ikke pa
anden méade traeekkes midler ud af
virksomhedsfonden til individuelle
formal.

11. Virksomhedsfondenes for-
mue kan normalt ikke overdrages
og i givet fald kun pa vilkar, der er
godkendt af fellesfonden. Nedlaeg-
ges en virksomhedsfond f.eks. pa
grund af virksomhedslukning eller
likvidation, tilfalder virksomheds-
fondens formue fallesfonden.

12. Medarbejderindflydelsen
igennem virksomhedsfonde i kraft
af aktiebesiddelse — udovelse af

stemmeret pa fellesfondens aktier
og fondens egne aktier — betyder
ingen indskrenkning i andre former
for indflydelse sdsom

a. Medarbejderreprasentationen i

bestyrelsen

b. samarbejdsudvalg

c. tillidsmandssystem

13. Det forudsettes, at der er skat-
tefrihed for fondene for s vidt an-
gar udbytte- og renteindtegter samt
anden virksomhed. Salenge der ik-
ke sker udlodning til den enkelte
lenmodtager, jfr. pkt. 14 forudset-
tes det, at der ikke er skattemaessi-
ge konsekvenser for den enkelte
lenmodtager.

Sporgsmadlet om udlodning af
LM-midlerne til lpnmodtagerne ta-
ges op senere

14. Det er ikke tanken at der skal
ske udbetaling af virksomhedsfon-
dens midler til den enkelte lgn-
modtager.

Det er heller ikke tanken, at der i
indkgringsperioden skal ske udbe-
taling fra Fellesfonden til de en-
kelte lgnmodtagere. Derimod ma
spprgsmélet om udlodning af fael-
lesfondens midler tages op til drof-
telse pa baggrund af indvundne er-
faringer efter en indkgringsperiode
p& mindst 5 &r. I forbindelse med en
revision af ordningen skal der ogsé
tages stilling til, om der skal vere
supplerende bidragsindbetalinger i
form af lgnsumsbidrag, herunder
bidrag for de offentligt ansatte.

Udvidelse af medarbejder-
representation i A/S-besty-
relsen

15. Udover den styrkelse af
medindflydelsen, der folger med
indfgrelsen af overskudsdelings-
ordningen, er det fortsat tanken at
indfpre ret til valg af medarbejder-
representanter 1 bestyrelsen for
koncernselskaber, der tilsammen

har 50 medarbejdere, samt udvide
representationen i A/S og ApS-be-
styrelser til 1/3 af bestyrelsen (dog
mindst 2).

Udbvidelse af de offentligt ansattes
medbestemmelse

16. De offentligt ansatte far med-
ejensomdsret til Fallesfonden.
Gennem deres organisationer er de
repraesenterede i fondens styrelse
og derved med til at tilrettelegge
den aktive erhvervspolitik.

Det folger af ordningens karakter
af overskudsdeling, at de offentligt
ansatte ikke har mulighed for etab-
lering af virksomhedsfonde.

Det er derimod en forudsatning,
at der skal ske en styrkelse af de
offentligt ansattes medbestemmel-
se gennem en &ndring af reglerne
om samarbejde og samarbejdsud-
valg, navnlig pd det kommunale
omréde.

1. Som fplge af stigningen i regule-
ringspristallet for juli 1979 til 141,6
fastsettes dyrtidstillegget i medfor
af § 2iaftalen af 11. juli 1979 mellem
finansministeren og tjenesteman-
denes centralorganisationer, jfr. fi-
nansministeriets cirkulere af 23.
juli 1979, med virkning fra 1. okto-
ber 1979 til 13.728 kr. arlig for tje-
nestemand og elever over 18 ar og
til 6.864 kr. arlig for tjenestemand
og elever under 18 ar. Tilsvarende
dyrtidsregulering ydes til individu-
elle lgnninger, der for heltidsbe-
skaftigelse er fastsat som grund-
belgb med dyrtidstilleg og taktre-
guleringstilleg.

Der sker ingen dyrtidsregulering
af generelle tilleg.

Sarlige tilleeg omfattet af aftalens
§ 13 dyrtidsreguleres med et &rs-
belgb svarende til det forudsatte



arlige antal timer gange med 660
gre. ;
Dyrtidsportionernes stgrrelse i
kroner pr. ar for sarlige tilleg, der
omfattes af aftalens § 14, fastsattes
til belgb, der svarer til 11 gange de i
aftalens bilag S anforte belgb. Seer-
skilt vederlaggelse, herunder ho-
norarer, dyrtidsreguleres og takt-
reguleres efter samme regler som
tjenestemandslgnninger, jfr. fi-
nansministeriets cirkulere af 1. juni
1978.

[ gvrigt henvises til aftalens §§ 16
og 17.

2. Den almindelige akkumulere-
de taktreguleringsprocent er pr. 1.
oktober 1979 opgjort til 9,21, me-
dens den specielle akkumulerede
taktreguleringsprocent pr. samme
dato er opgjort til 2,97. Om anven-
delsen af sidstnazvnte taktregule-
ringsprocent henvises til punkt2.31i

finansministeriets cirkulere af 22.
juni 1979 (j.nr. 1.kt. 798/79). Ser-
skilt cirkuleere om de pr. 1. april og
1. oktober stedfundne @&ndringer af
taktreguleringsordningen vil sna-
rest blive udsendt.

3. Som fplge af den under 2
nzvnte taktregulering nedsattes
personlige tilleeg i henhold til § 39,
stk. 2, samt §§ 40 og 42 i lgnnings-
og klassificeringsloven af 18. juni
1969 med virkning fra 1. oktober
1979 med 2,04 pct. af den for sep-
tember 1979 udbetalte bruttolgn.

4. Med hensyn til forhgjelsen pr.
1. oktober 1979 af dyrtids- og takt-
reguleringstilleg til pensioner, un-
derstottelser, ventepenge, radig-
hedslgn og efterindtaegt er serskilt
meddelelse udsendt ved finansmi-
nisteriets cirkulare af 10. septem-
ber 1979.

Den tekniske udvikling fortseetter.

Bgrneopsparing

Arbejdernes Landsbank
orienterer

I den lange rekke af gode opspa-
ringsformél, Arbejdernes Lands-
bank indbyder sine kunder til at vae-
re deltagere i, indtager bgrneopspa-
ring en serlig fremtraedende plads.
En bgrneopsparing har i realiteten
indbygget en form for livskvalitet i
sig. Den sikrer nemlig bgrnenes op-
start i livet og vaerner dem imod at
snuble, selv om samfundets vilkar
ogsa til den tid byder pé vanskelig-
heder.

Og denne form for opsparing
holder sig inden for den normale
3000 kroners fradragsregel, hvor-
ved den ogsé i social henseende er
acceptabel.

Hvem kan vare deltagere 1 en sé-
dan opsparingsform?

Det kan alle foreldre, bedstefor-
&ldre og oldeforeldre. Adop-
tionsforhold er sidestillet, ligesom
stedbgrn og plejebgrn.

Der kan maksimalt betales 3000
kroner om &ret ind pd en sidan
konto. Og dette belgb kan efter de
geldende regler treekkes fra pa sel-
vangivelsen.

Hvad betyder en s&dan opspa-
ring for barnet?

Hvis kontoen bliver oprettet, nar
barnet er nyfgdt, og der bliver ind-
betalt 3000 kroner hvert ari otte ar,
vil der ved udbetalingen i 21-ars al-
deren vere et belpb p4 226.000 kro-
ner til ridighed.

En bgrneopsparing er altsd god
sikring for de unge imod det, vi kal-
der at snuble i starten.

Kontoen skal bindes i mindst syv
ar. Der kan tegnes en bgrneopspa-
ring til og med udgangen af det ar,
barnet fylder 14 r. Fordelen ved en
borneopsparing er ogsa, at man ik-
ke binder sig til at indbetale faste
belgb hvert ar. Er der et &r, hvor
pengene skal bruges til andre for-
mal, kan der »springes over« til det
folgende ar.

11
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Frem/stop, frem/stop 1 Australien

E

n gest, der i vor fgde-
varekunstige tid bestiller et glas ap-
pelsinsaft i en australsk snack-bar
og ser bartenderen gribe 4-5 friske,
fuldmodne australske appelsiner,
legge dem i1 den elektriske frugt-
presser og sekunder efter stille den
syrligtspdt duftende saft p& bardi-
sken foran gesten, modtager sam-
tidigt et lille, symbolsk billede af en
gylden epoke i Australiens historie.

Det var dengang . . . da nyheden
ndede Europa om fund af austral-
ske guld-, sglv-, kul- og jernfore-
komster, som kom til at stille fare-
avl lidt i skyggen.

Fundene tiltrak s& mange ind-
vandrere til denne Jordens sidst
opdagede, afsides verdensdel i
Stillehavet med dens enestiende
(overlevende) rester af noge af Jor-
dens oprindelige dyrearter, typisk
kanguru og emu-struds, at den do-
minerende arbejdskraftpolitik si-
den fgrste hvide mands ankomst —
»rekruttering« af beboere fra sted-
lige, engelske straffekolonier -
kunne afskaffes i &rene omkring
1870.

Hundrede ar for var Australi-
en-kolonisatoren over alle forgan-
gere, den opdagelsesrejsende en-
gelske kaptajn, James Cook, vadet i
land i det sydgstlige af landet, hvor
den forste straffekoloni blev anlagt
ved Botany-bugten (1788).

Der var altsd arbejde til alle i
1800-tallets Australien, men ogsé
australske mine- og andre virksom-
hedsejere viste sig at lide af menne-
skeslegtens beklagelige »gjensyg-
dom«, der hemmer mangen virk-
somhedsejer i at se det rimelige i
anstandig lgn til ansatte folk.

Sa lige som andre steder i de op-
stdende industrisamfund voksede
Australiens fagbevagelse frem,
tilmed hurtigt og stark.

Som modvagt til lgnkrav og ud-
praeget beskyttelsestoldpolitik kom

Australien imidlertid ind pa den i
dag heller ikke ukendte plage: un-
dergravende udlandslanepolitik.

Australiens @refulde indsats i
forste verdenskrig havde desuden
kostet landet dyrt.

Det hele forte til s& svare sam-
fundspkonomiske komplikationer,
at landet 1 slutningen af 1920’erne
nermede sig en statsbankerot.

Endnu en gang i sin historie hav-
de det fejlbarlige menneske lavet en
rodebutik af sit rige lager af natur-
gaver!

Men kontinentet var trods alt et
af Jordens stgrste hvede- og fare-
uldsomrider, s& med malbevidst
indsats lykkedes det at fa s& meget
orden i produktionen af hvede og
uld, at bankerotten ikke blev til no-
get.

Australien er dog aldrig kommet
helt over geldstiftelsernes ravage.
Siden begyndelsen af 1900-tallet
har landet levet med en stop/ker
gkonomi, hvis ulemper ses helt op
til skrivende stund.

Som altid afspejles den sociolo-
giske »kgretur« af de jordnere
jernbaner, som i Australien har —
navnlig har haft — sarlig fordel ved
landets naturrigdomme: noget af
verdens bedste svelletre, jarrah, er
det ene af kontinentets tre vigtigste
tretyper. De to andre er eucalyptus
og gummitreet. Cementsveller
vinder dog nu frem i Australien og
ser ud til at blive fremtidens materi-
ale — iberegnet de svellelgse, ce-
mentstgbte banelegemer.

Hver af de seks, selvadministre-
rende enkeltstater, som kontinen-
tet blev og er opdelt i, fik sin egen
jernbane — og sin egen sporvidde! -
som de pagaldende stater admini-
strerer med besvar. Forbavsende,
maske, pa baggrund af australske
baners ofte rapporterede store
fragter og udsigter til stadig stgrre.

Der er fragter nok, navnlig jern

og kul — netop mere end banerne
kan overkomme. For problemet
stigende driftsomkostninger/falde-
ne investeringsmidler har gjort det
svert for enkeltstaterne at kgbe til-
streekkeligt nyt rullende materiel.
Sa de seks baner har mittet sige nej
til indtaegter.

I begyndelsen af 1970’erne be-
sluttede regeringen at folde sig ud i
forbindelse med tilretteleggelsen af
Australiens fgrste egentlige stats-
bane, Australian National Railwa-
ys (ANR), som blev virkelighed i
1975.

Regeringen lancerede en udvik-
lingsfinancieringspolitik for at meo-
dernisere og standardisere de seks
enkeltstatsbaner.

Australske  materielfabrikker,
der i serlig hgj grad havde market
knapheden p& enkeltstaternes in-
vesteringsmidler — fabrikkerne vid-
ste aldrig om »signalet« blev »kgr«
(= vi har lige lant!) eller »stop« (=
vi har ikke flere skillinger at kgbe
for!) — fik nu ANR-ordrer i betyde-
ligt omfang. Materiellet star nu til
radighed for alle seks baner pa lav
lejebasis.

Dermed skgnner ANR at have
dekket enkeltstatsbanernes pres-
serende materielbehov.

ANR er ogsa gaet i gang med at
bygge en ny linje — standardvidde —
fra Tarcoola til den bergmte, cen-
tralaustralske by, Alice Springs
(»Alice« i daglig tale). Ca. 800 km
lang bliver det landets stgrste jern-
baneprojekt siden bygningen af den
trans-australske bane under forste
verdenskrig.

Alice-linjen, der lgber nasten pa-
rallelt med den eksisterende smal-
sporede linje fra Alice til en omlad-
ningsstation, Maree, bliver lenge-
re, men hurtigere og med lavere
fragtomkostninger end Maree-ru-
ten.

En speciel grund til at bygge den



ny linje er regntidsodeleggelser.
Maree-ruten oversvgmmes  si
voldsomt, at gennemgaende trafik
til Alice ofte har veret umulig i
uger, i alvorlige tilfelde har linjen
varet afbrudt i maneder.

Dermed er gkonomiske proble-
mer dog ikke lgst. To bemarkel-
sesvardige initiativer sgger nu og i
det kommende tiar at né ind til ker-
nen:

(1) Regeringen har indfert ge-
aring af lgnnen efter pristalsprin-
cippet og (2) tilbyder de ujevnt ko-
rende lokalstatsbaner at overtage
disses drift og gkonomiske forplig-
telser, herunder geldsposter.

To af de seks har allerede sagt’

»jatak«, de fire andre overvejer.
Karakteristisk er tilfeldet hos
baneadministrationen p& den able-
eksporterende ¢, Tasmanien, syd
for hovedlandet.
Tasmanienbanen havde aret for
ANR-overtagelsen (1974) et tab pa

kr. 90 millioner og en samlet lane-
geld p& kr. 384 millioner. Begge
dele blev overtaget af regeringen,
der yderligere er giet med til at mo-
dernisere og udbygge @ens spor-
anlaeg, indkgbe ny dieseltrekkraft
og nyt fragt- og passagermateriel.

ANR regner ikke med at komme
til at fremlegge overskudsregnska-
ber. Men tabskurven er begyndt at
vise nedadgiende retning sammen-
linget med for ANR-dannelsen.
Bedre driftspkonomi gjnes, frem/
stop usikkerheden er méske pa re-
tur.

Maske kan det ogsa lette politisk
forstielse for en moderne, effektiv
statsbanes sociale betydning, at
netop det spredt og mange steder
tyndt befolkede Australien klart vi-
ser, hvorfor jernbaner er Jordens
mest fornuftige overfladetrans-
portmiddel — med et tilsvarende in-
vesteringsbehov.

Spredt og tvndt befolkede Australien viser klart, hvorfor jernbaner er Jordens mest fornufti-
ge overfludetransportmiddel. Her trekker 3 lokoer 138 vogne med godt 13.000 tons malm
over Mount Newman-linjen (Vestaustralien).

UDLANDET
I

—GLIMT

o CALCUTTA bygger tunnelba-
ne, som ministeren for offentlige
arbejder, hr. Bhola Sen, har tenkt
atudnytte dggnet rundt: banen skal
bruges til godstransport om natten,
ndr morgen-til-midnat passager-
transporten er overstdet. Det vil
spare energi og mindske vejslid,
stgjogforurening, siger ministeren.
Alt er muligt ad tankebanen.

e USSR venter storbesgg til 1980°s
olympiske lege. Nyeste forberedel-
ser: internationale specialtog til
16.000 passagerer dagligt med ca.
700 nye vogne, flere intercity- og
udflugtstog for og efter legene,
mange bogieskiftestationer, s bo-
gier kan udskiftes fra vesteurope-
isk til sovjetisk sporvidde, 300 nye
t-banetog indszttes i Moskva og
informationskontorer oprettes med
engelsk-, fransk- og tysksproget
personale.

Verdens diplomater har svert
ved at heve »jernteppet«, maske
skulle de dyrke hammerkast, hak-
kelgb og hgjdespring?

e VENEZUELA'’s planlagte 4.000
km statsbanenet, der ventes klar i
1990, har ikke kunnet komme i gang
med forste (650 km) del, fordi
droftelser med leverandgrer om
priser og betalingsbetingelser
trekker ud. Projektet ventes at ko-
ste kr. 4.890 millioner.

Hvis droftelserne afsluttes |
1980°erne.



Martha Christensen siger om sit

Jorfatterskab :

- Af mine ialt otte udgivelser —
svv romaner og en novellesamling
- er de mest laeste debuthbogen
»Vaer god ved Remond« fra 1962,
»Vores egen Irene« og »En fridag
tl fru Larsen«.

De fleste af mine bager handler
om mennesker som star med ryg-
gen mod muren og skont de egent-
lig ikke er svage mennesker enten
bliver eller er meget nar ved at
blive tabere, hovedsagelig fordi
den stotte de burde kunne forvente

fra andre udebliver eller kommer

til at virke forkert.

Grafikeren og maleren Knud Han-
sen er fynbo, fodt i 1936. Han har
som »udensogns« et skarpt oje for
livet i storbverne, for den rodlos-
hed. der er prisen for tilvaerelsen
derinde for mange menesker.

Med sin agte indignation og
sine skarpe sanser er Knud Hansen
en fuldblods social kunstner.

Og sa pa en lgrdag

af Martha Christensen
Tegning af Knud Hansen

Ordene var sa utrolige, at hani flere
sekunder mente at have hort for-
kert. For det kunne hun vel ikke
byde ham. Der matte dog veare
granser.

Sa forst, da hun en tid uanfaegtet
havde fortsat med sit suspekte
handarbejde, som han aldeles ikke
gnskede at gette pa hvad var,
spurgte han — ligeakkurat med gj-
nene over aviskanten — om hun
havde sagt noget.

— Jeg sagde, at Lilian kommer
med denlille i aften, forkyndte huni
den samme tone som hun ville have
brugt, hvis hun havde meddelt ham
at det regnede og sé tilfgjede hun
oven i kpbet — og det hgrte du vist
for resten godt.

Han dukkede hastigt ned bag avi-
senogtav. Sa det gjorde hun. S det
gjorde de. Bare sddan uden videre
og bag hans ryg. Skent de burde
vide — bade hun og Lilian — hvad
han mente om den ting. Havde han
ikke sagt — Eller i hvert fald tankt.

— Hund bortlgbet, lydende nav-
net Vimmer -

Han stirrede vredt p4 annoncen,
@rgerlig over sa fjollede navne folk
gav deres hunde.

Det havde varet et slag for ham
at Lilian skulle g& hen og fa den
unge, at hun ikke var et hak bedre
end alle andre. Han havde varet sa
stolt af hende, sddan en kon og
dygtig pige. Og alle de ord hun var
kommet med, havde ikke hjulpet en
smule. At det var ham der var
gammeldags og havde en gammel-
dags moral. At det ikke havde ve-
ret noget uheld, men at Lilian netop
havde gnsket det barn. At de unge
var sadan i dag, modige og handle-
kraftige.

Ja, det skulle han sandelig love
for — handlekraftige.

Og hvad si med faderen havde
han sagt - havde han ikke tenkt at
gifte sig med hende?

Og herrestedumildegud, begreb
han da slet ingenting. Lilian gnske-
de jo netop at vare alene med det
barn, hun gnskede ikke livet igen-
nem at vaere afthangig afen tilfeldig
mand, hun kunne klare sig selv og
var det ikke al beundring vard?

— Beundring, havde han rabt — og
tilfeldig. Hvad fanden var det for
noget?

S& havde hun taget den skuffe
frem med hans gammeldags indstil-
ling og gammeldags moral og haeldt
det hel ud over ham og han havde
sagt at der ikke var noget i vejen
med hans moral og hunskulle i
hvert fald ikke bryde sig om at
komme her med ungen. Eller mé-
ske havde han bare tenkt det. Men
s& burde hun ogsa vide hvad han
havde tenkt.

— Hund bortlgbet, stod der ufor-
anderligt gverst pa siden og hvad
kom den hund ham ved, folk kunne
vel passe pa deres hunde nar de
anskaffede sig dem. Men sadan var
det hele vejen igennem, bare an-
skaffe sig hunde og bern og alting
og s lade det vaere godt. En hund
havde brug for — sludder, et barn
havde brug for en far. Havde Lilian
méaske ikke haft god brug for ham,
havde de ikke alle dage haft et godt
forhold til hinanden. Sa stolt han
havde varet af hende og sé& var hun
ikke et hak bedre, ikke et hak bedre

— Hun tenkte at vi gerne ville se
den lille.

N4a, det tenkte hun. Men han
ville aldeles ikke gerne se den lille.
Der var ikke noget han nedigere
ville end det. Han kunne ga i bio-
grafen, kunne han, og sa kunne de
sidde og juble over den sammen.

Han s& vredt efter hende og hun
holdt smilende det lillebitte strik-
ketgj i vejret, som selv han med sin
begraensede forstand pa den slags.
kunne se métte vare begyndelsen



til en sparkedragt. Orangefarvet
med hvide striber. Da hun i sin tid
strikkede til Lilian, havde det vaeret
hvidt eller lyserodt. En dreng i
orangefarvet. Han havde altid troet
at smé drenge skulle have lysebléat,
men det var méske heller ikke mo-
derne mere? Og for resten var han
rystende ligeglad med hvad de gav
den unge p4, intet kunne interesse-
re ham mindre.

Hun rullede strikketgjet sam-
men.

— Jeg tror, jeg vil g ud og se til
maden, jeg sagde til Lilian at hun
lige s& godt kunne komme og spise
med, s& de er her nok ved seksti-
den.

De er her nok.

Vreden jog igen i ham. Det var jo
den rene og skare overrumpling,
det her. Og s p4 en lordag. Af alle
dage. Hele hans lprdag aften uden
videre beslaglagt og hun havde gan-
ske roligt og uden at sige en lyd
ladet ham sidde og bladre i fjern-
synsprogrammet ved eftermiddag-
skaffen og bryde ud i begejstring
over den western der kom over
Tyskland. Hun vidste udmarket at
han kunne lide en western og en ol
og fred og ro en lgrdag aften og det
havde hun s ladet ham gi og glede
sig til lige til nu. Overrumpling og
kvinde-taktik. S& gennemtilrette-
lagt og ikke til at komme uden om.

Og det skulle ikke undre ham, det
skulle fa’me ikke undre ham om det
forste der skulle ske, nar de var
kommet indenfor deren, var at den
unge skulle hives over i armene p&
ham, s& han kunne blive rgrt og glad
for den og overvaldet af bedstefa-
derlig emhed og stolthed. Det kun-
ne lige ligne dem. Hun havde sik-
kert sag til Lilian at nu skulle hun
bare se. Nar forst han havde féet
den lille i armene, s —

Men han havde slet ikke lyst til at
spille rollen som bedstefar, rent

bortset fra alt andet. Han var ikke
ferdig til den. Han fglte sig ikke
som en bedstefar og udsigtentil det,
der ville folge med, var mildt sagt
skremmende. For hvad andet hav-
de man bedsteforaldre til end til at
se efter ungen nar forazldrene — nej
moderen var ude, si ens nattesgvn
kunne blive spoleret af skrig og
skral og hele lejligheden blive fyldt
med bleer der hang til torre.

Lugten af stegte lpg begyndte at
sive ind fra kokkenet og han fik
vand i munden ved tanken om de
koteletter med ristede lpg og cham-
pignons, der var hendes specialitet.
Ogsom nasten smagte endnu bedre
efter en enkelt sildemad at starte
med.

I det samme rabte hun derudefra
— Synes du ikke, vi skulle tage et
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stykke sildemad med en snaps til
forst?

Han skulle lige til at ribe tilbage
at det var en magtig ide da han tog
sig 1 det, for nu blev det snart lige
groft nok. Akkurat som i1 gamle
dage nar pigen havde gjort noget
forkert — nar hun rent undtagelses-
vis havde gjort noget forkert som
han burde vide besked med —og han
forst var blevet fodret godt af fgr de
kom med det.

For resten — hvor meget mon de
egentlig havde get og tiet stille
med og bare afgjort sig selv imel-
lem?

Tanken rystede ham. Der kunne
vere meget, han aldrig var blevet
underrettet om mens han fejlagtigt
havde géet og troet at pigen var si-
dan et pragteksemplar. Som om
han nogen sinde havde optradt som
en hustyran. Som om det havde va-
ret npdvendigt at skjule noget for
ham.

— Hvad sagde du til den snaps?
rabte hun og han hgrte sig selv brgle
tilbage med al den sarkasme han
kunne leegge i ordene at hun endelig
matte slagte fedekalven. Og horte
hende le.

—Deterjo det, jeg er i gang med.

— Jeg vil ikke se hende indenfor
mine dore med den unge, det kan
du godt hilse og sige —

Havde han sagt det hgjt eller bare
tenkt det?

Han flyttede pa sig i stolen og
tendte en cigaret.

Nej, han kunne ikke have sagt
det. Men hvis han havde, s& burde
hun ogsé have vidst at det ikke helt
havde vearet meningen, s& godt
burde hun vel kende ham. I stedet
for at angribe ham for hans gam-
meldags moral og sé i1 gvrigt holde
ham udenfor og tage alene ind til
klinikken og komme hjem og sige at
det blev alts4 en dreng. Hvis det
ellers kunne interessere ham. Han

havde ikke set sin egen datteri—ja,
det matte nasten blive fire méne-
der. Det var faneme lang tid at hol-
de en far borte fra sit eget barn.

Nu lugtede det af steg kgd der-
udefra og han hgrte at hun nynnede
mens hun rumsterede med tingene.
Lidt efter kom hun ind og gav sig til
at dekke bordet. Lys og servietter
og tre kuverter og det var lenge
siden der havde veret dekket til
tre.

— Jeg synes du sagde klokken
seks, bemarkede han surt.

— Ved sekstiden, glattede hun ud
samtidig med at hun glattede en fold
pa dugen og rettede pa lysene — jeg
sagde ved sekstiden.

Hun s& sig underspggende om,
samlede avisen op han havde ladet
falde pa gulvet ved siden af sin stol
og lagde den p4 hylden under sofa-
bordet og tog askebagret for at gé
ud og tgmme det. Og man skulle-
minsandten tro at det var en prin-
sesse der ventedes hjem med sit
fyrstelige afkom. Sart at hun ikke
skulle have stgvsugeren i gang og-
sé.

Hun vendte tilbage med det rene
askebager 1 den ene hand og en
oplukket ¢l i den anden.

- Jeg tenkte at du gerne ville sid-
de med en gl mens du venter.

Mens han ventede. Han sprutte-
de og var ved at f& den forste slurk
galt i halsen.

— Det er sgu ikke mig der venter,
ville han protestere — jeg har aldrig i
mine dage ventet s lidt pd noget,
det er udelukkende dit arrange-
ment, din gamle rev af en taktiker.

Men hun havde allerede trukket
sig tilbage til kgkkenet og fortsatte
med at nynne og skramle derude.

Han kunne endnu ni at g i bio-
grafen nar de havde spist. Méaske
gik han. Hvis han fik lyst. S kunne
de jo sidde og snakke moral med
hinanden.

Han satte sig tilbage i stolen og
teendte en frisk cigaret og dryssede
aske i det rene askebager. Der var
vist ikke mange fadre der havde
veeret sa stolte af deres dgtre som
han havde varet af Lilian. S& sikker
pa at hun nok skulle klare sig hele
vejen igennem.

—Men kan du da ikke forst4 at det
erdet hun har gjort, havde hun sagt
— kan du ikke begribe at et er det
hun ger? Klarer sig.

~ Men et barn har ret til en far
ogsa, havde han rabt — kan du ikke
forstd det? Og sd havde hun slaet
med nakken og sagt at det kunne da
meget vel tenkes at Lilian en skgn-
ne dag fandt en passende far til sit
barn og ellers kunne han vel funge-
re som en slags reserve i mellemti-
den.

De kunne i det mindste have la-
det ham selv bestemme nar han
syntes tiden var — ja, moden til at se
Lilian. Nar han var faerdig til det.
Ja, det var det, de kunne. Selvfpl-
gelig havde han ikke tenkt sig at
bryde med sin egen datter, s& gam-
meldags var han heller ikke indstil-
let, men de kunne have ladet ham
bestemme tidspunktet. Det havde
veret nok sd pant.

Han sk&vede til uret, den var al-
lerede ti minutter over seks og méa-
ske kom hun slet ikke. Maske hav-
de hun tenkt at hvis han alligevel
ikke brgd sig om at se hverken hen-
de eller barnet, sd kunne det ogsa
vaere ligemeget. Lilian havde jo og-
s& sin stolthed, hun lignede ham.

Men for fanden da — det kunne
han vel ikke have tenkt, hun méatte
da vide -

Han kom op at sté og ville springe
ud i kpkkenet og spgrge hvad me-
ningen egentlig var, hvordan den
invitation var blevet formet og stiv-
nede si ved lyden af en bildgr, der
smakkede. Selvfplgelig kom hun,
der var sgu ingen der tog hensyn til



hans fglelser, og han satte sig igen
og tog efter avisen og kneb munden
sammen. Praecis sddan ville han
sidde. Her i sin stol med avisen op-
sldet foran sig og sd kunne de for
resten ggre lige akkurat hvad de
ville. Men det foltes som om grerne
stod helt ud af hovedet af bar lytten
og sa langt var der da heller ikke fra
gadedgren og op til anden sal.

Sa ringede det s& det spjettede i
ham, og han trykkede sig ned i sto-
len og klamrede sig til avisen.

— Lukker du lige op, rabte hun
ude fra kokkenet — jeg star med
haenderne fulde.

— Nej, ville han rabe tilbage for
var der da ingen ende pa traskhe-
den, men sa ringede det igen og han
rejste sig stift og gik pa stive ben
gennem stuen og entreen og slog
slden fra og Abnede dgren. Og han
havde glemt hvor kgn hun var og
hvor glade gjne hun altid havde
haft.

— Hej, far.

— He-ej du, sagde han og blev helt
svensk i det.

Hun rakte ikke bylten frem mod
ham, det var fjolset i ham selv der
rakte efter den og maerkede sig hvor
forunderlig feerdig den var med de
spzde grer, der lignede de allerin-
derste sammenkrgllede blade p4 en
kalstok og de smébitte, perlemors-
farvede muslingeskaller p& den
hand, der sgvnigt gnubbede en lille
naese med nasebor og det hele.

Da bylten slog et par dybblé gjne
op, rog han uden at kunne veerge for
sig med s& meget som en halv tanke
lige ind 1 bedstefarrollen og fgr han
naede si langt som ind i stuen med
den havde han givet den s& mange
tavse lgfter om alt det de sammen
skulle foretage sig at den — péa for-
hand tret af zoo og fodbold og kel-
keture og juleaftner — havde lukket
gjnene igen og var faldet i sgvn.

Der méa tages fat pa afggrende
reformer 1 80’erne

Fra LO’s beretning for 1978

— Den forlgbne beretningsperiode —
og de forlgbne ti &r— har vaeret pree-
get af mange fremskridt for lgn-
modtagerne, men ogsd af mange
tilbageslag, gkonomisk og beskef-
tigelsesmassigt, for den enkelte
konstaterede LO-formand Thomas
Nielsen i LO’s Aarsberetning ud-
sendt i relation til LO-kongressen i
oktober.

— Dette gor det helt ngdvendigt,
at der ved indgangen til 80’erne ta-
ges afggrende fat p& de reformer,
fagligt og politisk, der kan sikre en
videreudbygning af vort demokrati
og vor sociale standard, fastslar
Thomas Nielsen.

Vanskelige vilkar

I sin gennemgang af beretnings-
perioden 1. april 1978-1. april 1979
konstaterede L.O-formanden at det
forlgbne ar var praget af nye van-
skeligheder for lpnmodtagerne og
deres organisationer i kraft af ud-
viklingen i Folketinget og pa ar-
bejdsmarkedet.

Overenskomstfornyelserne  pa
arbejdsmarkedet fandt sted under
ekstraordinaert vanskelige vilkar
for fagbevaegelsen pa grund af ar-
bejdsgivernes stejle holdning til alt,
der overhovedet méitte indebare en
omkostningsforggelse for virk-
somhederne.

Dansk  Arbejdsgiverforenings
forspg pa at gennemtvinge en di-
rekte lgnnedgang for medarbejder-
ne, dels ved forslag om nedgang i
timelgnnen, dels ved at ville fijerne
den automatiske dyrtidsregulering,
blev afvarget under overens-
komstforhandlingerne.

Fagbevagelsens energiske for-
spg pa at opnd et forhandlingsre-
sultat med rimelige justeringer af
lgn- og arbejdsforhold samt etable-
ring af en obligatorisk overskuds-
delingsordning, mgdte en si ba-
stant modstand fra arbejdsgiversi-

de, at der endnu en gang maétte fo-
retages et indgreb 1 overenskom-
sterne.

Overenskomstfornyelsen var en
videreforelse af den solidariske
lgnpolitik. Desuden blev den femte
ferieuge lovfestet, begyndende i
1980 og fuldt gennemfort i 1981.

For den offentlige sektor blev der
heller ikke opnaet tilfredsstillende
overenskomstresultater, selv om
visse lgnmaessige justeringer — ikke
mindst for de lavestlgnnede — blev
opnéet.

Begivenhederne omkring over-
enskomstfornyelerne satte pa ny
gang i fagbevagelsens debat om
bedre forhandlingsregler og -for-
mer.

Medens Ignudviklingen fortsatte
med samme lave stigningstakt som
aret for, var prisudviklingen i nogle
f4 mineder noget mere behersket,
men i slutningen af beretningsaret
skete der en ny priseksplosion bl.a.
grundet nye kraftige olieprisstig-
ninger og gennemfprelsen af nye
afgifter p energiomradet.

Krav forsterkes

Reallgnstilbagegangen er sledes
fortsat, ikke mindst for den offent-
lige sektor og ma forsterke fagbe-
vagelsens krav om effektive forbe-
dringer af lgnmodtagernes leve-
standard, ikke mindst ad politisk
vej. Etableringen af SV-regeringen
og arbejdsgrundlaget herfor skabte
en tillidskrise mellem Socialde-
mokraiet og fagbevaegelsen. Skal
enigheden i dansk arbejderbevee-
gelse genskabes, mé& de helt ngd-
vendige samfundsreformer — bl.a.
pa skatte-, bolig- og energiomradet
— gennemfgres, ligesom der m4 ta-
ges afggrende fat pa fagbevaegel-
sens krav om en demokratisering
af erhvervslivets ejendomsforhold.
Trods de politiske forhold lykkedes
det at f& gennemfort enkelte love i
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relation til arbejdsmarkedet, vor
specielt efterlgnsreformen vil fa
stor betydning og allerede har be-
virket, at ca. 40.000 lpnmodtagere
har valgt at gi pa efterlgn.

Forbedringer af A-kassereglerne
og arbejdsmiljplovens bestemmel-
ser om farlige stoffer i produkti-
onen, er gennemfert i periodens
lgb.

Fagbevagelsen var aktivt invol-
veret i valgkampen op til det direkte
valg til EF-parlamentet, men mé
konstatere, at befolkningens inte-
resse for dette valg var serdeles be-
skedent. Der blev ikke opnéet en
rimelig reprasentation i parlamen-
tet fra dansk arbejderbevaegelse.

— Organisatorisk oplevede en
rekke af LO’s medlemsforbund en
ny medlemsfremgang i arets lgb, og
decentraliseringen af LO’s virk-
somhed med etablering af amts-
kontorer er nu gennemfprt for hele
landet. Den forpgede tvaerfaglige
virksomhed i fellesorganisationer-
ne er fortsat i rets Igb og har frem-
met det generelle aktivitetsniveau i
fagbeveaegelsen, oplyser LO-for-
manden i arsberetningen.

Farre fagforeninger

LO-beretningen indeholder en
rekke oplysninger om organisati-
onens daglige virke og en omfat-
tende orientering om lgn-, pris- og
beskaftigelsesudviklingen i arets
lgb.

Medens LO’s medlemstal er ste-
get med 70.490 til 1.212.048 med-
lemmer i de 40 medlemsforbund er
antallet af lokale fagforeninger pé-
ny faldet, nemlig med 118 til 1.581
grundet forbunds- og afdelings-
sammenlagninger. Det ordinazre
LO-kontingent udgjorde i 1978 kr.
69,- og i ar kr. 76,- pr. medlem.

Om arbejdsrettens virksomhed
oplyses det, at der i beretningspe-
rioden indgik 259 arbejdsretssager,

hvoraf var 181 indbragt fra arbejds-
giverside og 78 fra arbejderside.
Der blev afsagt dom i 38 sager, 104
sager blev forligt, og 64 sager blev
trukket tilbage medens 53 sager ik-
ke var fardigbehandlet ved beret-
ningsperiodens udlgb.

Flere tal

Arsberetningens opggrelse over
forbundsbladenes samlede oplag i
1978 viser en stigning til nu
1.234.250 stk.

Inden for DA-omradet var der i
1978 en netto tilgang p& 69 nye sam-
arbejdsudvalg. Der er her nu op-
rettet SU i 1.093 virksomheder med
mer end 50 ansatte, eller en dak-
ningsgrad p& 84 pct. Der findes
desuden SU i 422 virksomheder
uden for DA’s omrade, men i den
private sektor. LO’s ungdomsaf-
deling oplyser i beretningen, at det
gar stpt fremad med etablering af

tverfaglige ungdomsudvalg lokalt.
Der er nu nedsat udvalg eller
igangsat aktiviteter i ca. 70 Falles-
organisationer, ligesom amtsud-
valg er under oprettelse landet
over.

I arsberetningens statistiske af-
snit kan man bl.a. se, hvad det or-
dinere heltidskontingent et med-
lem betalte pr. uge pr. 31. december
1978, udgjorde inden for de enkelte
forbund.

Det laveste kontingent havde
Dansk Postforbunds medlemmer
med et kontingent p& 14,05 kr. til
forbundet — her betaltes ikke afde-
lings- eller arbejdslgshedskasse-
kontingent. Det hgjeste kontingent
inden for LO-forbundene betalte
Typografforbundets medlemmer,
nemlig i alt 87,- kr. pr. uge, hvoraf
66 kr. til forbund, 10,- til afdeling og
11,- kr. til A-kassen.

Emolumenter pr. 1. oktober 1979

Ydelsens art 22 |
LIV PENZCLe oo mn amiazrigsico s n s 2t i 4.20 2.80
Fulde dagpenge ... ...... ... ..... ... .. 92,45 =
Tillwg for 1.-4. dag . .._................. 3.90 =
Nedsatte dagpenge . .. 61.65
Hotel- Kaobenhavn 185.00 123.00
dispositionsbelob QOvrige land 137,00 91.00
Fast
Natophold uden godtgorelse 76.50 -
dokumentation Nedsat
godtgorelse — 51.00
Korepenge 5 3.66
Rangergodtgorelse . . . . = 1.83
Natpenge Kl 17-22 6,06 -
KI. 22-6 9.98 -
For tjeneste pa lordage efter kl. 14
samt mandage fra kl. 0904 13.22
For tjeneste pa son- og helligdage
fra 0™-24°° grundlovsdag efter
kl. 12°° og juleaftensdag efter ki. 14°0. 17.42 —
For 3-delt tjeneste . .viqpus et saeis 11.16 =
For delt tjeneste udov. 11. time . 3.10 -

For afkortning af fridage pr. time. afrundet nedad = 9.20




J uleunderstQttelse

Lokomotivpersonalets Hj®lpefond
|1 henhold til hjelpefondens vedtegter ud-
deles i december understottelser pa 50-100
kr., der kan spges:
1. Af medlemmer.
2. Af pensionerede lokomotivmeand.
3. Af enker efter lokomotivmand.
4. Af forzldrelpse born under 18 ar af
de under 1., 2. og 3. n®vnte.
Anspgningsskemaer kan fas pa forenin-
gens kontor og mé senest den |. december
vare tilbagesendt til Lokomotivpersonalets
Hjelpefond, Hellerupvej 44, 2900 Hellerup.
Ansggere, hvem understgttelse bevilges,
vil modtage underretning herom i december.

Lokomotivfgrer A. Henriksen og

Hustrus Legat

Renterne af legatkapitalen uddeles efter an-
spgning til trengende lokomotivmand, som
er eller ved deres afsked var stationeret ved
Fredericia driftsdepot, eller tr&ngende en-
ker efter sddanne.

Der uddeles indtil 3 portioner a 50 kr. ar-
ligt af renterne fra ca. 3.000,- kr. legatkapi-
talen andrager, og ansggning herom indsen-
des til Dansk Lokomotivmands Forening,
Hellerupvej 44, 2900 Hellerup, senest den 1.
december.

DLF Godsbanegardens afdeling
Decemberfesten afholdes mandag den 3. de-
cember 1979 kl. 12.00 i centralverkstedets
marketenderi.

Vi hiber, at specielt mange unge og ®ldre
kolleger samt pensionister vil mgde op for at
gore dagen ekstra festlig. Der serveres | stk.
m. sild + 2 stk. smorrebrod + ost + ol,
snaps, kaffe og cognac samt rygelse, pris:
kr. 40,00.

Tilmeldingsliste vil vere fremlagt p& op-
holdsstuen pa Gb fra midten af november.

Tilmelding kan ogsé foretages pa tlf. (02)
94 59 34 og (03) 32 94 40.

Vel modt.

P4 afdelingens vegne
Verner Nielsen.

PERSONALIA

Forfremmet til lokomotivfgrer (17. lrm.)
pr. 1.10.1979 efter ansggning
Lokomotivferer (13. Irm.)

A. C. Veng, mdt Pai mdt Pa

Forfremmet til lokomotivfgrer (18. Irm.)
pr. 1.10.1979

Lokomotivfarer (17. Irm.)

W. L. V. Andersen, mdt Gb i mdt Gb

Forfremmet til lokomotivassistent (10. Irm.)
pr. 1.10.1979

Lokomotivassistent (9. Irm.)

O. Edholm Petersen, mdt Gb i mdt Gb
Vagn E. Andersen, mdt Gb i mdt Gb
P. 1. Johansen, mdt Gb i mdt Gb

J. W. Sorensen, mdt Gb i mdt Gb

E. Kettner, mdt Gb i mdt Gb

H. P. Hansen, mdt Gb i mdt Gb

S. H. Olsen, mdt Gb i mdt Gb

E. D. Rasmussen, mdt Gb i mdt Gb
K. Jensen, mdt Gb i mdt Gb
B.Simonsen, mdt Gb i mdt Gb

P. W. Madsen, mdt Gb i mdt Gb

B. Hansen (Fang), mdt Gb i mdt Gb
K. E. Fevre, mdt Fa i mdt Fa

P. H. Jensen, mdt Ko i mdt Ko

P-E. Bukhave, mdt. Ng i mdt Ng

P. J. Jensen, mdt Rf i mdt Rf

Forflyttet 1.10.1979 efter ansggning
Lokomotivfgrer (17. Irm.)
V. Hoyer, mdt Ar til mdt Str

Tjenestefrihed uden lgn 1.10.1979-30.9.1980
Elektroferer (10. Irm.)
K. Terkelsen, mdt Kh

Afskediget pr. 31.10.1979 efter ansggning
Lokomotivassistent (9. Irm.)
L. Hgjland, mdt Kh

Overgaet til anden stilling 1.10.1979

efter ansggning

Stbtj (3. Irm.) til lokomotivassistent p (9.
Irm.)

O. Ulriksen, Es til mdt Fa

Overgaet til anden stilling 1.11.1979
efter ansggning

Pt (3. Irm.) til lokomotivferer (15. Irm.)
H. P. Kjer Hansen, Ge til mdt Ge

Ansat som lokomotivassistent p. 1.10.1979
P. 1. @. Nielsen, mdt Ar
K. A. Serup, mdt Ar

P. E. Jensen, mdt Ar

P. Clausen, mdt Ar

J. K. Jensen, mdt Ar

M. J. Brandt, mdt Ar

E. Beyer, mdt Ar

P. E. Hansen, mdt Ar

O. Sgrensen, mdt Ar

C. Raunsb&k, mdt Fa

J. Petersen, mdt Fa

P-O. Larsen, mdt Fa

P. H. Sgrensen, mdt Ar

. Nymark, mdt Fa
Heiwald, mdt Fa

. T. Nielsen, mdt Ar

. Lassen, mdt Ar

. M. Pedersen, mdt Fa

. B. Rasmussen, mdt Fa
. Nielsen, mdt Kh — genansat

wow

ARCT

Afskediget pr. 31.10.1979 efter ansggning
alder

Lokomotivferer (17. Irm.)

H. P. Sgrensen, mdt Fa

Afskediget pr. 31.12.1979 p.g.a. svagelighed
Lokomotivferer (18. Irm.)

J. R. Larsen, mdt Hgl

Lokomotivfgrer (15. Irm.)

H. Johnsen, mdt Od

Afskediget pr. 31.1.1980 p.g.a. svagelighed
Lokomotivfgrer (17. Irm.)
A. J. Knudsen, mdt Ar

Forflyttelsen efter ansggning 1.10.1979
aflkas P. A. Mortensen, mdt Od til mdt Faer
efter ansggning annulleret.

Forflyttelsen efter ansggning 1.10.1979
af lkas V. P. Madsen, mdt Kh til mdt Strer
efter anspgning annulleret.

Dgdsfald

Pens. Ikf. C. Nielsen, Nastved, dod den
27.6.1979.

Pens. Ikf. Karl Tegtmeier, Holstebro, dod
den 3.10.1979.

Pens. lkf. K. A. Spangtoft, Nyborg, ded den
5.9.1979.

Pens. Ikf. M. Jensen, Arhus, ded den
13.9.1979.
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